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RESUMEN

Se analiza que la educacién ha evolucionado significativamente, de modo que la metodologia del Escape Room se ha
tomado las aulas en la modernidad. Se decidié llevar esto a la Institucion Educativa Distrital Tibabuyes Universal, Sede
C, jornada manana, con el curso jardin tres, generando aprendizajes significativos donde, por medio de este, los nifios
reconocen, identifican y regulan las emociones en sus diferentes entornos. El objetivo es que, con la experiencia pedagdgica
y didactica del Escape Book, los nifios adquirieran habilidades como trabajo en equipo, pensamiento critico, resolucion de
conflictos y toma de decisiones, acorde a las habilidades del siglo XXI, ya que son las mas importantes actualmente para
afrontar las diferentes situaciones que se puedan presentar durante la vida cotidiana. Para ello, se realizé una observacion
a detalle de la identificacion y manejo de las emociones de los nifios de dicha institucién, se hizo una bisqueda de las
dimensiones del desarrollo infantil y como estas ayudan al fortalecimiento del aprendizaje y el desarrollo de los nifios, se
realizd una lectura sobre autores que aportan dicho proyecto y se implementé la propuesta del escape. Esta experiencia
hizo que los nifios y nifias lograran escucharse entre ellos, trabajar en equipo y, sobre todo, respetarse y respetar las
opiniones de los demas. Cabe resaltar que esta metodologia puede llegar a cualquier tipo de poblacién, sea rural o urbano,
ya que tiene facilidad para implementarse por medio de materiales reciclados y reutilizados permitiendo el facil acceso para
las diferentes poblaciones, asi mismo, se evidencié que la mayoria de los nifios se inclinan en este caso por la emocién
de la felicidad y que esta herramienta aporta tanto al proceso de aprendizaje significativo de los nifios como estrategia
pedagdgica para la maestra.

PALABRAS CLAVE: escape room; experiencia pedagdgica; fortalecimiento del aprendizaje; manejo de las emociones;
trabajo en equipo.

ABSTRACT

It is analyzed that education has evolved significantly, such that the escape room methodology has taken over the classroom
in modern times. It was decided to bring this to the Tibabuyes Universal District Educational Institution, Campus C, morning
session, with the Kindergarten class three, generating meaningful learning where, through it, children recognize, identify, and
regulate emotions in their different environments. The objective is that, through the pedagogical and didactic experience of
the Escape Book, children acquire skills such as teamwork, critical thinking, conflict resolution, and decision-making, in line
with 21st-century skills, since they are the most important today to face the different situations that may arise in daily life.
To do this, a detailed observation was made of the identification and management of the emotions of the children of said
institution, a search was made of the dimensions of child development and how these help to strengthen the learning and
development of children, a reading was carried out on authors who contribute to this project, and the escape proposal was
implemented, this experience made the boys and girls able to listen to each other, work as a team and above all respect each
other and respect the opinions of others, it should be noted that this methodology can reach any type of population, whether
rural or urban, since it is easy to implement through recycled and reused materials where from this it can be easily accessible
for different populations. Likewise, it was evident that most of the children are inclined in this case towards the emotion of
happiness and that this tool contributes both to the process of meaningful learning of children and as a pedagogical strategy
for the teacher.

KEYWORDS: escape room; educational experience; learning enhancement; emotion management; teamwork.
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INTRODUCCION

En este capitulo se expondra una propuesta pedagdgica que las maestras en formacion y la docente lider del semillero
implementaron en la Institucién Educativa Tibabuyes Universal. Para ello, se contextualizard y se expondran los indicios,
se planteara la pregunta problema y se citaran los autores inspirados en este trabajo. La Institucién Educativa Tibabuyes
Universal esta situada en la localidad de Suba, en el barrio Tibabuyes. Esta institucion esta dividida en sede A, sede By
sede C; asi mismo, cuenta con cuatro niveles, los cuales son preescolar, basica primaria, basica secundaria y media. Esta
institucién tiene un enfoque humanista, por lo cual, se implementé la propuesta teniendo presente las dimensiones del ser
humano y su eje humanista para el reconocimiento de las emociones.

La docente titular del curso Jardin Tres manifiesta que el grupo de nifios es muy activo; siempre estan atentos, les gusta
preguntar, les gusta jugar, pero en ocasiones pelean porque a la mayoria no les gusta compartir. Entre ellos se peleany le
dan quejas a la profesora cuando un compafiero coge algo que no es de él, realizando pataletas y llorando para que se les
sea devuelto.

La estrategia propuesta para evitar que esto suceda, teniendo en cuenta que los nifios no manejan sus emociones, es
sentarse y dialogar con los nifios involucrados para intentar conciliar y llegar a un acuerdo donde ambos se sientan
cémodos con la decisién tomada. Ademas, esto es adecuado para que los nifios comprendan que, para evitar disgustos
o malentendidos, siempre pueden llegar a un acuerdo donde todos queden satisfechos con el resultado. Se buscé que,
al momento de implementar el Escape Room con los nifios, por medio de la lidica comprendieran de manera adecuada
todo aquello que involucra sus emociones y el manejo de estas, empezando desde el cuento, que les permitio interpretar
entre ellos y descubrir ciertas emociones que sobresalen ante distintas situaciones, pasando luego a los acertijos que les
ayudaron a culminar la experiencia, llevando consigo un aprendizaje significativo, resolucion de problemas y pensamiento
critico para su desarrollo social.

Teniendo en cuenta que el contexto en el que vive cada uno de los nifios dentro y fuera en la institucién influye
significativamente, el trabajo investigativo esta enfocado principalmente en la regulacion y el reconocimiento emocional por
medio de habilidades que estén relacionadas con la inteligencia emocional de cada nifio, ya que al no tener regulacion de las
mismas suelen experimentar emociones de forma alterada y sin control alguno, afectando los procesos de interrelacién con
cada uno de sus comparieros, teniendo en cuenta que todo lo que pase a su alrededor puede afectar de manera drastica en
ellos, ya que a su corta edad les puede generar un tipo de recuerdo no positivo.

Desde otra perspectiva, Ana Gallego en (Gallego, 2009) plantea que, en la escuela, el profesor y su nivel de expectativa
frente al nifio cumplen una funcion importante en el desarrollo y construccion del autoconcepto que puede ser favorable
o desfavorable. En el contexto educativo las opiniones, calificaciones y retroalimentacion del docente juegan un papel
fundamental en la construccién del autoconcepto, convirtiéndose en una persona altamente significativa. Al respecto,
Marchago (1991, citado por Garcia, 2009) sostiene que es parte del papel del profesor generar un clima adecuado que
facilite el desarrollo de un autoconcepto positivo en los estudiantes, a partir de la retroalimentacion de los éxitos y fracasos,
la comparacion social, las atribuciones y expectativas acerca de su conducta. De forma paralela, la interaccion con otros
nifios sera relevante para el proceso de socializacion y su capacidad de comunicarse de manera asertiva. Mas aun, se sabe
que los contactos iniciales que un nifio tiene con sus pares en los primeros afios de escuela le permiten desarrollar nuevas
habilidades y aprender de los compafieros (Borlan, 1998, citado por Berger, 2007).

Es por ello que el Escape Book es apropiado para trabajar con nifios, ya que genera experiencias netamente vivenciales a
partir de los intereses propios de los estudiantes y esto contribuird de manera asertiva, ayudandoles a crear su autoconcepto
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como persona, ademas de reconocer al otro también como sujeto de interés en su entorno y adquiriendo pensamiento
critico en la toma de decisiones.

El fomento del autoconocimiento es esencial para que los estudiantes se conozcan a si mismos, sus fortalezas,
debilidades y aspiraciones. Como sefialan Campo vy Lilia en (Campo & Lilia, 2014), los primeros afios de vida son
cruciales para la formacion de la personalidad, y el autoconcepto es un elemento fundamental en este proceso. Al
promover la reflexion a través de la lectura y actividades ludicas, se brinda a los estudiantes la oportunidad de explorar
sus emociones, suefios y metas, lo cual contribuye a fortalecer su autoestima y a tomar decisiones mas conscientes
sobre su futuro.

El reconocimiento y regulacién de las emociones en los nifios durante su formacion educativa y social es importante para
su desarrollo personal. Es necesario que docentes y pares propongan experiencias pedagdgicas para fortalecer los lazos de
confianza de cada nifio, donde los padres deben acompafiar este proceso desde casa, considerando situaciones familiares
donde se le permita demostrar sus emociones, y por otro lado el papel de las maestras, ya que es la principal fuente de
aprendizaje de cada nifo, generando espacios significativos.

La pregunta significativa, que da forma a todo el proceso de investigacion, es: ;cémo la relacion entre el Escape Roomy las
dimensiones aporta a la identificacion y regulacion de emociones en los nifios de 4y 5 afios?

OBJETIVO GENERAL

* Implementar un disefo de Escape Room en el Colegio Tibabuyes Universal donde los nifios (a) logren identificar sus
emociones y aprendan la regulacion de estas frente a diversas situaciones de la vida cotidiana.

Objetivos especificos

* Identificar los comportamientos y emociones de los nifios (a) del Colegio Tibabuyes Universal dentro del aula de clase
a través de cuentos que permita relacionar estas con su dia a dia.

* Disefiar la metodologia del Escape Room donde los nifios del Colegio Tibabuyes Universal puedan identificar, regular y
dar un buen manejo a sus emociones.

* Generar una experiencia Escape Room que vincule nifios de cuatro a seis afios donde esta les permita reconocer sus
emociones y asi mismo regularlas en los diferentes espacios donde el nifio se relacione con los demas.

HIPOTESIS

* Los nifios (a) del Colegio Tibabuyes Universal aprenderan a identificar sus emociones de manera que esto les permitira
regularlas en los diferentes espacios y entornos.

* Esta investigacion permitira que la maestra implemente nuevas metodologias y experiencias pedagogicas donde
permita el manejo de las emociones en los nifios (a).
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MARCO TEORICO

A continuacion, se expondran diferentes puntos de vista sobre la inteligencia emocional y la regulacién, aportando una
destacada manera en la investigacién ya que los autores tienen un reconocimiento significativo, lo que genera grandes
aportes al proyecto.

En linea con Gardner afirma "que la inteligencia de una persona varia de acuerdo con cédmo es inteligente y no cuan
inteligente es". (1983, p. 335). De acuerdo con esto, podemos decir que la inteligencia emocional se encarga de reconocer
las diferentes emociones expuestas en cualquier ambito social, es decir, que por medio de la experiencia Escape Room se
puede generar que los nifios y nifias identifiquen sus emociones y asi mismo las relacionan con todas las personas que
conviven dia a dia. Por otro lado, también es aprender a identificar las emociones del otro para asi poder lograr una sana
convivencia entre pares.

Segun las investigaciones que ha llevado a cabo Vigotski (1996), las emociones estan presentes desde el inicio de la vida
humanay se transforman poco a poco en la relacién establecida con el mundo objetivo. De acuerdo con esto, las emociones
no tienen una edad especifica para ser consideradas importantes ya que en este punto son incluso las emociones las que
forman cierto caracter en los nifios, por ello, es necesario tenerlas en cuenta y, sobre todo, darles un manejo adecuado
desde el aula permitiendo que los nifios reconozcan cada una de ellas, facilitando a futuro su comunicacién con los demas
y, sobre todo, para tener en cuenta el buen manejo que se les debe dar.

De acuerdo con Hervas (2011, p. 352) se refiere a la regulaciéon emocional como la capacidad del ser humano para la
adecuada expresion de las respuestas emocionales mediante la puesta en marcha de estrategias emocionales, cognitivas
o conductuales. En linea con esto, la regulacién emocional en los nifios del Colegio Tibabuyes Universal es clave para su
expresion ya que la edad en la que se encuentran (3 a 5 afios) es esencial para dar manejo a las mismas: Se debe tener en
cuenta que es a esta edad donde las emociones mas evidentes son la frustracion y el enojo, asi que de esta manera pueden
volver a la calma y asi pueden expresarse de manera 6ptima sin sentirse inferiores.

Mariana Bustamante Gomez (2023), de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de la Universidad de Medellin, realizd
un proyecto llamado Una experiencia de educacion emocional en nifios de 3 a 5 afios en el colegio de la ciudad de Medellin,
acerca de la importancia que tiene el implementar, en diversos contextos, el enfoque emocional de los nifios dentro de
la educacion y como base propone una estrategia pedagdgica que se basa en el arte, el juego y la literatura. Para lograr
implementar la estrategia propuesta se realizaron actividades ltdicas las cuales le permiten al nifio hacer un reconocimiento
de sus emociones y las caracteristicas que tienen cada una, realizando un proceso de investigacion cualitativa frente a las
diversas actitudes que muestre el nifio durante la resolucién de cada una de las actividades. Por medio de estas se obtuvo
como resultado el reconocer que los nifios apropian el conocimiento sobre sus emociones primarias y las herramientas que
necesitan para la autorregulacion y, por otro lado, el estimular en los nifios el reconocimiento de sus emociones a partir de
estimulos.

En linea con las investigaciones expuestas, se logra identificar que estas evidencian la importancia que tiene el implementar
una estrategia pedagogica donde el eje central sea las emociones, de modo que los nifios las identifiquen y por medio de
esto se vea reflejado todo lo que le puede aportar a nivel personal y educativo, de manera que se vean los cambios, no solo
en el aula del Colegio Tibabuyes Universal, sino también en sus entornos.
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MATERIALES Y METODOS (METODOLOGIA)

La presente investigacion estuvo orientada dentro de las perspectivas de investigacion cualitativa debido a que, Segun
Denzin y Lincoln (2018), por medio de una metodologia cualitativa este proyecto se centré principalmente en realizar una
observacion detallada la cual permitié comprender cada uno de los significados, experiencias y perspectivas de cada uno
de los nifios teniendo en cuenta su contexto social, ya que por medio de esta metodologia se pudo analizar a profundidad
cudles eran las emociones de los nifios, recolectando la mayor cantidad de datos, suficientes para lograr implementar el
disefio del Escape Book, logrando por medio de las encuestas y los datos recopilados una implementacion acorde a las
emociones expresadas por cada uno de los nifios, para asi llegar a las conclusiones de manera significativa ya que esta
metodologia se basa principalmente en la expresion y participacion de los participantes.

Denzin y Lincoln (2018) destacan que la metodologia cualitativa se caracteriza por su enfoque inductivo, su énfasis en la
interpretacion y su preocupacion por la validez y la confiabilidad de los datos. Este enfoque ofrece la flexibilidad necesaria
para observar los contextos que influyen en el desarrollo emocional de los nifios, desde la interaccién con sus pares hasta la
relacion con los docentes. Segun lo propuesto por estos dos autores, Denzin y Lincoln (2018), se entiende que es necesario
implementar estrategias que permitan que los nifios logren reconocer e identificar cuales son sus emociones y como las
pueden manejar frente a diferentes situaciones mediante experiencias significativas. Por otro lado, teniendo en cuenta la
opinién de Denzin y Lincoln (2018), no se puede dejar de lado la importancia de conocer el contexto en el que vive el nifio
para poder interpretar el porqué de sus acciones y emociones frente a diversas situaciones.

Asi mismo, Taylor y Bogdan (1984) aportan que los investigadores pretenden comprender lo que dice la gente; en este
caso se entiende cémo las maestras en formacién tuvieron presente las necesidades y lo que los nifios quieren expresary
transmitir, asi mismo los gustos y detalles que se tuvieron en cuenta para realizar la presente investigacion y que se tomaron
de las primeras entrevistas donde las investigadoras observaron a profundidad dichos detalles y caracteristicas.

Segun Maanen 1983, el método cualitativo tiene un valor interpretativo de manera que permitié que las maestras en
formacion interpretaran significativamente y que en la realizacion tuvieran percepciones diferentes de la investigacion.

Esta investigacién se centrd en resolver problematicas especificas de un grupo, comunidad, organizacién e incluso
institucion; esta le apunta al cambio y la transformacién social. Esta investigacion es democratica, equitativa, liberadora y
detonadora. Las tres fases principales de esta investigacion son observar, pensar y actuar.

La investigacion-accion participativa se caracteriza por su colaboracién democratica entre investigadores y la comunidad,
donde todos trabajan juntos para resolver problemas. La participaciéon de la comunidad es fundamental, valorando sus
voces y experiencias como expertas. Se establece una relacidon de socios, apreciando su conocimiento y fortaleciendo
la comprensién profunda de sus necesidades, fortalezas y debilidades. La preparacion y unidad entre investigadores
y comunidad son cruciales, asi como la identificacion de lideres y redes como fuentes de informacion. El papel de los
participantes puede variar, adaptandose a las necesidades del estudio. En linea con esto, por medio del Escape Room se
tiene en cuenta las opiniones de los nifios para que de esta manera las maestras en formacién y docentes plantearan toda
la experiencia en torno a las necesidades de los nifios, ya que esto permitira fortalecer el ejercicio, afianzar lazos con los
nifios y atender sus peticiones frente a sus intereses. Por otro lado, es importante que el nifio se sintiera acogido y cémodo
durante la experiencia, viéndose como el nifio esta presente y se hace participe directo.

En el Colegio Tibabuyes Universal, en el ciclo uno, en el cual esta el grado Jardin, se trabajan las dimensiones del desarrollo
infantil, como lo son dimension cognitiva, dimensién comunicativa, dimensién corporal, dimensién socio afectiva y
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sensorio-motriz. Por este motivo, las maestras en formacion decidieron seguir en linea con las dimensiones para ayudar al
fortalecimiento de estas en los nifios.

Materiales

Como materiales de investigacion para la recoleccion de datos se seleccionaron las entrevistas estructuradas y
semiestructuradas que se realizaron a cada uno de los nifios que participaron en el proyecto y a la maestra titular, ya que
era importante conocer sus opiniones frente a la investigacion y realizacién de esta. Adicionalmente, estos instrumentos
facilitaron recoger la mayor cantidad de informacién, aportes, sugerencias y, sobre todo, los resultados.

Entrevistas estructuradas

Esta entrevista se baso principalmente en preguntas estructuradas con las cuales se adquirieron diferentes resultados para
recolectar datos especificos sobre el proyecto. Este instrumento se implementd principalmente a la maestra titular con
el fin de reconocer diversas fortalezas y fragilidades que pudiera tener el proyecto implementado del Escape Room. Esta
entrevista contaba con preguntas como: ¢Qué tan enriquecedora considera que fue la experiencia para los nifios? ;Cémo
estas experiencias juegan un papel importante en el desarrollo emocional de cada uno de los nifios? Y finalmente, ;con qué
considera oportuno realizar este tipo de experiencias con los nifios?

Entrevistas semiestructuradas

Esta entrevista se baso en preguntas abiertas, generando una conversacién natural, con respuestas desde diferentes puntos
de vista y se implement6 directamente con los nifios del grado jardin 3. De estas se realizaron dos entrevistas: la primera
se realiz6 previamente para conocer los gustos de los nifios, lo que llama su atencién, y con los resultados de estas y la
participacion de cada uno de ellos se logré la construccion de cada uno de los personajes del cuento. La segunda entrevista
se realiz6 al finalizar la experiencia, logrando recoger datos especificos para comprobar que se cumplieron los objetivos
propuestos en el proyecto.

HALLAZGOS O RESULTADOS

Planificacion: se cred e implementé el cuento llamado "Juanito y sus emociones" en su totalidad, el cual nos habla sobre
las emociones y el como se relacionan con objetos de la cotidianidad con el objetivo de que los nifios y nifias del Colegio
Tibabuyes Universal consiguieran identificar sus emociones y asi aprendieran a regular las mismas, teniendo en cuenta
cada contexto dentro de su entorno escolar, social y familiar, asi como nos dicen Campo y Lilia en (Campo & Lilia, 2014),
donde relatan que en los primeros afos se debe fortalecer el proceso que permita a los nifios reconocer su personalidad,
generando autorreconocimiento, lo cual es un elemento fundamental en este proceso de educacion.

Accién de las maestras en formacidn: en primer plano a resaltar, las maestras tomaron el Escape Room como la
estrategia pedagogica que les permitiera ambientar el aula, de tal manera que se pudiera obtener un aprendizaje
significativo en los nifios, teniendo en cuenta las dimensiones del desarrollo infantil, generando una unién y relacion
entre el escape y el buen manejo de las emociones de los nifios frente a diversas situaciones de la vida cotidiana de
los nifios.

Evaluacion: por medio de una observacion detallada y significativa en la implementacion, se logré analizar las diferentes
hipotesis y comportamientos que tiene cada uno de los nifios dentro del aula. En relacién a las entrevistas estructuradas
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y semiestructuradas, se lograron realizar diferentes graficas en las cuales se pudo evidenciar que se logré cumplir con
el objetivo que se tenia frente a la implementacion del Escape, donde se logré evidenciar que mas del 80% de los nifios
lograron reconocer, diferenciar y relacionar las emociones trabajadas, asi mismo las emociones que los representaban
frente a la experiencia tan enriquecedora que tuvieron con el escape.

Figura 6. Emociones del cuento reconocidas por los nifios

Fuente: Elaboracion propia.

Se realizd una entrevista semiestructurada en la cual se tuvo en cuenta principalmente al grupo de nifios que fueron
participes en la lectura del cuento creado, donde se hicieron preguntas abiertas como, por ejemplo: ;Qué emociones has
logrado reconocer? ;Qué emocion es la que mas les gusto de la historia? Los nifios dieron respuestas diferentes ya que
reconocian algunas de sus emociones en situaciones similares a la del cuento, asi mismo expresaron porque esa emocion
y que los hacia recordarla, por ejemplo, uno de ellos expresaba que en la celebracién del cumpleafios, él queria que fuera
donde su abuela materna, pero sus padres le hicieron la fiesta en casa de sus abuelos paternos, lo cual hizo que él se
sintiera triste y no queria hacer nada en la fiesta, solo lloraba porque extrafiaba a su abuela materna, luego de un rato llegé
de sorpresa su abuela, lo cual hizo que pasara de sentirse triste a sentirse muy feliz. Asi mismo, varios de ellos expresaban
sus experiencias en relacién a vivencias que han tenido con sus familias y fue alli donde se logré evidenciar que la mayoria
se sentia identificada con la emocién de la felicidad, que fue la que mas puntaje obtuvo, luego sigue la de tristeza, sigue la
de miedo, sigue la de ira y, por ultimo, con la cual muchos no tenian claridad, la emocién de desagrado. Dichos resultados
se reflejan en la siguiente gréfica.

Los resultados se logran observar en la siguiente tabla:
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Tabla 11. Opinion de la maestra frente al Escape Room

¢Alguna vez ha implementado un Escape Room ¢El escape es una manera didactica y creativa

Docente titular

durante el proceso de enseiianza? de enseiiar?
Viviana Varén Si Si
Viviana Varén No No

Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto a la maestra titular del grado jardin 3, se realizd una entrevista estructurada en la cual una de las preguntas
fue: ;Alguna vez ha implementado un Escape Room durante el proceso de ensefianza? La maestra dijo que si lo habia
implementado en otra ocasién en una institucién diferente y que este proyecto ayuda a fortalecer diversas habilidades
y conocimientos de los nifios. En relaciéon con esto se inicié un debate en el que se abordaron diferentes puntos de la
importancia que tiene el implementar un Escape y el por qué es necesario la implementacion de los mismos dentro de las
instituciones educativas, ya sea de caracter publica o privada. Con la entrevista se realiz6 una segunda pregunta la cual
fue: ¢El Escape es una manera didactica y creativa de ensefiar? Ante esto, la maestra dijo que si, debido a que los nifios
sienten que no se estd imponiendo nada y, por el contrario, lo disfrutan, asi mismo, obteniendo un aprendizaje colectivoy en
ocasiones propio por medio del Escape.

Figura 7. Explotacion y diversion

Nota. Foto tomada durante la experiencia de Escape Room en el Colegio Tibabuyes Universal, agosto 2024.
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Se ambientd el espacio con la tematica del cuento y los nifios se relacionaron con los personajes y objetos nombrados en
el cuento, ya que estan realizados en 3D para obtener una mejor visualizacion de estos.

Figura 8. Ambientacion y reconocimiento

Nota. Foto tomada durante la experiencia de Escape Room en el Colegio Tibabuyes Universal, agosto 2024.
CONCLUSIONES

El trabajo de investigacién concluye que el Escape Room fue una herramienta significativa para implementar en el aula ya
gue esto, unido con las dimensiones del desarrollo infantil, genera que el aprendizaje sea relevante en los nifios del Colegio
Tibabuyes Universal donde por medio de esta experiencia pudieron identificar las emociones. Se evidencié que estuvieron
felices y asi mismo manifestaron que quieren este tipo de actividades mas frecuente en el aula.

Genera que las maestras en formacion y maestras titulares hagan uso de esta herramienta como parte de la planeacion,
dejando atras los modelos tradicionales. Esta investigacion aporté al desarrollo y formacién de ellas ya que el resultado del
Escape fue positivo, tanto para los nifios como para la maestra titular de la institucién, ayudando a que las investigadoras
se animaran a seguir creando este tipo de experiencias pedagdgicas donde la innovacién y la felicidad se apodera del aula.




CAPITULO II: ESCAPE BOOK: MEDIADOR PARA EL RECONOCIMIENTO DE LAS EMOCIONES

El Escape Room brinda facilidades de aprendizaje y sobre todo comodidad en los nifios ya que este puede serimplementado
con cualquier tema que sea de interés para ellos y asi mismo se puede plantear en diferentes edades e instituciones,
teniendo en cuenta que todos los nifios tienen una forma de aprender diferente, esta experiencia genera que cada nifio se
apropie del espacio y sea este quien descubra por medio de las pistas, se involucre de manera directa y pueda empezar a
sacar conclusiones propias.

El Escape permite identificar y llevar control del aprendizaje de los nifios, ya que al realizar entrevistas semiestructuradas
se estd teniendo en cuenta la opinién de cada uno de los nifios, de manera que, en linea con esto, se tuvo en cuenta los
resultados de estas para realizar cambios o incluso agregar cosas, para mejorar la experiencia y que finalmente los nifios
sintieran que sus opiniones fueron escuchadas.

En vista de los resultados de las entrevistas, se pudo identificar que maestras y nifios disfrutaron de cada momento durante
el escape, los nifios se veian contentos, entusiasmados y a la vez pedian realizar una experiencia similar en una préxima
ocasion.
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